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Los empleadores en Guatemala
reportan una Tendencia Neta de
Empleo del 30% para
el tercer trimestre de 2024.

Los empleadores de Bienes y Servicios
de Consumo reportaron
la perspectiva mas solida de
contratacion con 56%.
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71% de los empleadores

afirma tener dificultades

para encontrar el talento
que necesitan.’

Cambios a través del tiempo en Guatemala

Utilizado a escala internacional como indicador de las tendencias del mercado de trabajo, el
Indice Neto de Perspectivas de Empleo es calculado restando el porcentaje de empleadores que
prevén reducciones de plantilla de los que tienen previsto contratar — se situa ahora en 30%.
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Empleadores de Guatemala en el
Oriente reportan las intenciones
mas fuertes de contratacion.
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Perspectivas de contratacion mas solidas y débiles por sector

Las empresas del sector de Bienes y Servicios de Consumo son las que presentan las perspectivas
mas favorables, seguidas de las del Sector de Bienes y Transporte, Logistica y Automotriz.
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Comunicacion la Informacion (TI)

Expectativas de contratacion de Octubre - Diciembre

De los 42 paises, los empleadores de ocho informaron de un aumento de las perspectivas de
contratacion en comparacion con el mismo periodo del afio anterior, mientras que en 30 se
redujeron y en tres se mantuvieron sin cambios.
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U.S. 34% Noruega 25%  Global Polonia 15%
Brasil 32% Finlandia 23% Australia 14%
Sudéfrica 32% Colombia 22% S0 RicO 5%
Suiza 32% Francia 22% Suecia 13%
Guatemala | 30% Germania 22% Japon 12%
Irlanda 30% Panama 20% Rumania 12%
México 30% Espafia 20% Turquia 12%
Los Paises Bajos 30% Grecia 19% Republica Checa 1%
Singapur 29% ltalia 19% Chile 8%
U.K. 28% Portugal 19% Hong Kong 8%
Belgica 27% Eslovaquia 19% Israel 8%
China 27% Hungria 17% Argentina = 49

Manténte Conectado:n m G

ManpowerGroup entrevisto a 40,340 empleadores de 42 paises sobre las intenciones de contratacién para el cuarto trimestre de 2024, incluidos 6,300 empleadores estadounidenses
(encuesta realizada en julio de 2024). ' ManpowerGroup Encuesta sobre Escasez de Talento (realizada en octubre de 2023). 2 Chile se incorporé en el segundo trimestre de 2024.
Actualmente no hay datos historicos y los datos no han sido ajustados estacionalmente.

Para mas informacion, visita go.manpowergroupcca.com
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https://www.youtube.com/user/ManpowerInc
https://www.facebook.com/ManpowerGroup
https://www.instagram.com/manpowergroup_/
https://www.linkedin.com/company/manpowergroup/
https://www.threads.net/@manpowergroup_

